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I. O0mue nmoJsioxKeHUs

1.1. O6mee coOpanne paGOTHUKOB YyupexneHus (maiee - OOmee cobpanne) 'KOYKO
«Kamyxckas mxona-uaTepHaT Ne 5 mern @.A. Pay» sSBIsieTCs] OpraHoM caMOyIIpaBiIeHHs.

1.2. Obmee cobpaHue co3maeTcs B LENIX Pa3BUTHS U COBEPIICHCTBOBAHUS 0OPa30BaTENbHOM
nestensHoctH ['KOVKO «Kamyxckas mxona-untepHar Ne 5 ummenn @D.A. Pay», a Takxke
pacIIMpeHns KOJIErHaIbHbIX, IEMOKpaTHUeCKuX (hOpM ympaBiieHus Ha OCHOBaHUH Y craBa I1IkomsL.

1.3. OcHoBHO# 3amadeit OOmero coOpaHHs SBISETCS KOJUIETHAIBHOE DEIIEHHE BaXKHBIX
BOIIPOCOB JXKH3HEAEATENBHOCTH paboTHUKOB yupexaeHus [ KOYKO «Kanyxckas IIKola-HHTEPHAT
Ne 5 umenu @.A. Pay».

1.4. O6bmee cobpaHue paboTaeT B TECHOM KOHTaKTe€ C JOPYTHMH OpPraHaMH IIKOJBHOIO
CaMOYMNpPAaBJI€HUs, a TaKXe C pa3IMYHbIMH OPraHU3alMSIMU U CONHAIGHBIMH HHCTHTYTaMH BHE
I'KOVKO «Kanyxckas mxona-uaTepHaT Ne 5 mmenu @.A. Payy», SBISIOIUMHCS COIHAIEHBIMA
napTHépaMH B peanmM3anuH obpasoBaTenpHbIX Iened m 3amau ['KOYKO «Kamyxckas mkoma-
uaTepHaT Ne 5 umenu @.A. Pay».

1.5.B cBoeit pmearempHOCcTH O6mee coOpaHHE PYKOBOACTBYETCS JAEHCTBYIOLIHM
3akonomarenscTBoM, 'KOVKO «Kamyxckas mkona-uaTepHaT Ne 5 umenn @.A. Pay».

II. Komnerennusa

Ob1iee cobpaHue UMeeT Ipago:

2.1. PaccmarpuBaTh HOBYIO pENAaKIMIO YCTaBa, HM3MEHEHHS W JOIOJHEHHS B YCTaB
«'’KOVKO «Kanyxckas mxona-uaTepHat Ne 5 umern @.A. Payy.

2.2. OO6cyxnath ¥ MPUHAMATE:

— KonnextusHsIi 10oroBop,

— IIpaBuia BHyTpeHHET0 TPyIOBOTO paclopsKa,

— Ilonoxenne 00 opraHuM3anuM pabOTHI IO OXpaHe TPyAa U OOECHEYeHHIO OE30IaCHOCTH
00pa3oBaTenbHON AEATEIBHOCTH,

— Ilonoxenne 06 amMHHHCTPaTHBHO-0OINECTBEHHOM KOHTpOJIE 1Mo oxpaHe Tpyaa B TKOVKO
«Kaiyxckas mkona-unaTepHaT Ne 5 umenu @.A. Payy,

— IlonoxeHHe O TOpAAKE M YCIOBUSIX HPENOCTABICHHS II€ArOTHYECKMM pabOTHHKAM
«I'KOYKO «Kanyxckas mkona-uaTepHaT Ne 5 umenn @.A. Pay» IIHTEIBHOTO OTIIYCKA CPOKOM JI0
OJIHOT'O rofa; ,

= Ilonoxenue o cucTeMe OIIATHI TpyJa X CTUMYJIAPOBaHHH PaOOTHUKOB;

ITonoxenue o pacnpeneneHuy CTUMYIHpPYIOMed YacT (oH/a OILIAT TPyaa pabOTHHKOB;
[Tonoxenue o paboTte ¢ NepCOHANBFHBIMA JaHHBIMU;

— wunble JokanpHble akThl [KOYKO «Kamyxkckas mxona-uaTepHatr Ne 5 umenu @.A. Payy,
CoZiepaKaIlue HOPMBI TPYZOBOTO IIpaBa.

2.3. 3acaymmuBatek oTuét mupekropa IKOYKO «Kamyxckas mkoma-uatepHar Ne 5 umeHn

®@.A. Pay» o BemmonHennu KomtektiuBHOro Jorosopa.




2.1. Выдвигать коллективные требования работников ГКОУКО «Калужская школа-интернат № 5 имени Ф.А. Рау».

2.2. Определять численность и сроки полномочий комиссии по трудовым спорам, избрать её членов.

2.3. Принимать решения об объявлении забастовки и выборах органа, возглавляющего забастовку.

2.4. Избирать полномочных представителей для проведения консультаций с администрацией ГКОУКО «Калужская школа-интернат № 5 имени Ф.А. Рау» по вопросам принятия локальных нормативных актов, содержащих нормы трудового права, и для участия в разрешении коллективного трудового спора.

2.5. Выдвигать кандидатов в Управляющий совет ГКОУКО «Калужская школа-интернат № 5 имени Ф.А. Рау» один раз в год. 

 
III. Состав и порядок работы
 
3.1. В состав Общего собрания входят все работники, для которых ГКОУКО «Калужская школа-интернат № 5 имени Ф.А. Рау» является основным местом работы. 

3.2. Общее собрание собирается директором учреждения не реже двух раз в течение учебного года.

3.3. Внеочередной созыв Общего собрания может произойти по требованию директора ГКОУКО «Калужская школа-интернат № 5 имени Ф.А. Рау» или по заявлению 1/3 членов Общего собрания поданному в письменном виде.

3.4. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава работников ГКОУКО «Калужская школа-интернат № 5 имени Ф.А. Рау».

3.5. Общее собрание ведет председатель, избираемый из числа участников. На Общем собрании избирается также секретарь, который ведет всю документацию и сдает ее в архив в установленном порядке. Председатель и секретарь Общего собрания избираются сроком на один учебный год.

3.6. Решения принимаются открытым голосованием. Решение Общего собрания считается принятым, если за него проголосовало не менее половины, присутствующих на собрании. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Общего собрании.

3.7. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством, после утверждения его директором ГКОУКО «Калужская школа-интернат № 5 имени Ф.А. Рау» являются обязательными для исполнения всеми участниками образовательной деятельности.
3.8. Все решения Общего собрания своевременно доводятся до сведения всех участников образовательной деятельности. 
IV. Документация и отчётность
 
4.1. Заседания Общего собрания протоколируются. Протоколы подписываются председателем и секретарем.
4.2. Документация Общего собрания постоянно хранится в делах ГКОУКО «Калужская школа-интернат № 5 имени Ф.А. Рау» и передается по акту.
