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IMPUHATO TBEPXXJIEHO
Ha 3aceIaHNH eJarOTHYECKOrO COBETa - IpukasoM IMpeKTopa
IIporokon ot 30.08.2021 Ne 1 8.2021\r. Ne 5/01-10

[MOJOXKEHHAE
«O nenarornquKOM COBETE»

1. O0mue MOJI0KEeHUS

1.1. Tlonoxenune «O TIeTarorHmuecKoM COBETE» pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH ¢ DelepanbHBIM
3aKoHOM OT 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 o6pasosanuu B Poccuiickoit denepanum», Y CTaBoM 'KOYKO
«Kanyxckas mkona- wmatepHar Ne 5 umerm @.A. Pay» (manee — VYvupexieHHe) H SBIICTCA
KOJUTETHAIFHBIM OPraHOM YIIPaBIECHHs Y YPEIKIACHUEM.

1.2. Tlemaroruveckuii COBET OOPa3ylOT COTPYJHHKH YYPEKICHUS, 3aHHMAIOMINC NOKHOCTH
IeJATOTHYeCKAX M PYKOBOJAIIMX PaGOTHHKOB COrnacHo HoMeHKIaType HODKHOCTEH Mearorneckux
pabOTHMKOB OpTaHHW3AlUH, OCYIIECTBIAIOIMX OOpPa3OBAaTENbHYIO  JAESTCIBHOCTD, JIOTHKHOCTEH
pyKOBOMTENEH 0Opa3oBaTeNbHBIX OpraHusaiuii. Kaxipri nenaror ¢ MOMEHTA IpHEMa Ha paboty 1o
PACTOPIKEHHs TPYJOBOTO JOTOBOPA SIBIISETCS WICHOM IEarOTHYECKOro COBETA.

1.3. TlpencenateneM I[eNarorndeckoro coBeTa IO JODKHOCTH SBIIETCS  PYKOBOIHUTEIDH
VapexIeHrs, KOTOPEI CBOMM IPHKA30M HA3HAYAET HA YYCOHBIA IOJ CEKpeTaps MEeAarormdeckoro
COBeTa.

1.4. 3acemanus MeIarorHIecKoro COBETa SBISIOTCA OTKPHITBIMU: HAa HUX MOTYT MPHCYTCTBOBATEL
IIPeICTABHTENH BCEX TIPYNIl yYAaCTHAKOB OOPasoOBATEIbHBIX OTHOIICHWH: POIMTCNH, IC/Arort,
TIpeICTABATENN YUPSUTENs, a TAKKe 3aHHTCPECOBAHHBIC MPENCTABUTEIN OPTaHOB rOCyIapCTBEHHOM
BIIaCTH (MECTHOTO CAMOYTIPABJICHHs), OOIIECTBEHHBIX O0BEIUHCHNH.

2. 3aga4yu meJaroru4eckoro cCoBera

2.1. Coco6CTBOBaTh PealH3allid TOCYIapCTBEHHOM NMONMTHKE B cdepe 00pasoBaHHsA JHIL C
OB3, COUYETaHMIO IPHHIMA eIMHOHAYATHS ¥ KOJUIETHAIbHOCTH IPU YIPABICHAN Y IPEKICHHEM.

2.2. [InaaupoBaTh paboTy IO apoOAaIMHy U MO3TAITHOMY BHEIPEHHIO @I'OC ms mereit ¢ OB3.

2.3. OCyIeCTBIATh ~ OPraHH3allMI0  00pAa3OBATENBHOM  NEATENHHOCTH IO  peanu3aliu
aJIAITHPOBAHHEIX 00PAa30BATENHBIX POTPaMM HAYaNBbHOrO OOIIEero, OCHOBHOTO o011ero, CpeqHero
0611ero 06pa3oBaHus, PEATU3yEMbIM B COOTBETCTBHH ¢ TPEOOBAHUAMH ®I'OC u ®KI'OC.

3. KoMneTreHuus Meaaroru4eckoro copera

K KOMITETEHIINY I1€JarOrMIecKOro COBETa OTHOCITCS:

3.1. HpUHATHE TOMOBOTO IUIAHA ¥ aHAIM3 Y4eOHO-BOCIHTATEIEHOM paboTer;

3.2. IOCTaHOBKA IeNel, 3a1ay 06pa3oBaTesbHOI e TENPHOCTH Ha y9eOHBIH FOI;

3.3. mpuHATHE W BHECEHHE M3MEHEHWH B alalTHPOBAHHBIC OCHOBHBIC 00meo6pazoBaTeNLHEIC
IPOrPaMMBI TS CIIA00CTBIIAMKX U TO3THOOTIOXIITHX o0yJaroImuxcs;

3.4.00cyxIeHne TPOrpaMM, IPOEKTOB W IUIAHA Pa3BUTHUA VupexneHus, B TOM YHCIC
JONTOCPOYHBIX, CPENHECPOUHBIX ¥ KPATKOCPOYHBIX, U PE3YIBTATOB UX BBITOIHCHHUL.

3.5.06CcyXueHMe ¥ I[PHHATHE JIOKANBHBIX HOPMAaTHBHBIX AaKTOB, ~PErTaMEHTHPYIOIIHX
OPraHM3AIMIO U OCYIIECTBIECHHE 00pa30BaTEIBHON NEATEIEHOCTH B YupexaeHuH.

3.6.paccMaTpeHne IPEUIOKEHHH O CO3[AHUH CHENMAIbHBIX YCIOBHH I  IOJyYeHHS
obpasoBanust obydaromumucs ¢ OB3: BbIOOp CIEIHATBHBIX y4eOHUKOB, 'y4eOHBIX MHOCOOMA |
IUIAKTUIECKUX MAaTepHalioB, CIEIMANBHBEIX TEXHUYECKUX CPENCTB 00ydueHHsl KOJUIEKTUBHOTO |




индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 
3.7. планирование и подведение итогов учебно-методической работы, участия педагогов в организации и проведении методических мероприятий разного уровня.

3.8.анализ результатов мониторингов выполнения адаптированных основных общеобразовательных программ, качества подготовки обучающихся, соответствия применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и особым образовательным потребностям обучающихся. 

3.9.анализ деятельности участников образовательных отношений в области реализации адаптированных основных общеобразовательных программ;
3.10.принятие решения о допуске обучающихся к промежуточной и итоговой аттестации.

3.11.принятие решений о переводе учащихся из класса в класс, о ликвидации академических задолженностей, о применении к обучающимся и снятии с них мер дисциплинарного взыскания; 

 3.12.представление обучающихся к поощрению и награждению за учебные и спортивные достижения, за участие в социальных практиках, проектах и конкурсах разного уровня;
3.13.рассмотрение вопросов о поощрении педагогов, награждении Почетными грамотами и Благодарственными письмами.
3.14.обсуждение и выдвижение кандидатур на награждение: присвоение почетного звания «Заслуженный учитель Российской Федерации», почетного знака «Почетный работник общего образования РФ»;
          3.15.обсуждение вопросов о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательным учреждением и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.

          3.16.Определение списка учебников в соответствии с утвержденным федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность, а также учебных пособий, допущенных к использованию при реализации указанных образовательных программ. 
           3.17. Обсуждение вопросов о предоставлении мер социальной поддержки обучающимся с ОВЗ, об охране и укреплении их здоровья, об организации питания. 
4. Регламент работы педагогического совета
4.1. Педагогический совет проводится не реже одного раза в четверть.
4.2. Тематика заседаний включается в годовой план работы Учреждения с учетом нерешенных проблем и утверждается на первом в учебном году заседании педагогического совета.
4.3. Работой педагогического совета руководит председатель педагогического совета.

4.4. В отсутствие председателя педагогического совета его должность замещает заместитель руководителя по учебно-воспитательной работе.
4.5. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов. Решения считаются правомочными, если на заседании педагогического совета присутствовало не менее двух третей состава, и считаются принятыми, если за решение проголосовало более половины присутствовавших на заседании.
4.6. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов от числа присутствующих, носят рекомендательный характер и становятся обязательными для всех членов педагогического коллектива после утверждения приказом руководителем.

4.7.Руководитель образовательного учреждения в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя учреждения, который в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть данное заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства членов Педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу
4.8. Наряду с педагогическим советом, в котором принимают участие в обязательном порядке все педагогические работники Учреждения, проводятся малые педсоветы, касающиеся только работы педагогов отдельного уровня образования, параллели, класса. Как правило, на таких педагогических советах рассматриваются организационные вопросы по допуску учащихся к экзаменам, об организации итоговой аттестации учащихся, о переводе учащихся и т.п.
4.9. Время, место и повестка дня заседания педагогического совета сообщается не позднее, чем за две недели до его проведения с целью подготовки каждого педагога к обсуждению темы и обнародуется секретарем педагогического совета в общественно доступных местах и посредством телекоммуникационных сетей. 
4.10. Для подготовки и проведения педагогического совета создаются инициативные группы педагогов, возглавляемые представителем администрации.
5. Документация педагогического совета

5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.

5.2. Протоколы о переводе обучающихся в следующий класс, о выпуске оформляются списочным составом и утверждаются приказом образовательного учреждения.

5.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

5.4. Книга протоколов Педагогического совета образовательного учреждения входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и передается по акту.

5.5. Книга протоколов Педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью Учреждения.
